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INNLEDNING

Stortinget har i barnehageloven 17.06.2005 fastsatt overordnede bestemmelser om barnehagens innhold og
oppgaver. Formdlet skal pa et overordnet niva angi retningen for barnehagens arbeid.
Kunnskapsdepartementet har 24. april 2017 med hjemmel i lov 17. juni 2005 (barnehageloven) § 2 fastsatt
forskrift om rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver. Barnehageloven er konkretisert/viderefgrt i
forskrift om rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver.

§ 1. Barnehagens formal

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme
leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i
kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet,
nestekjaerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn
og som er forankret i menneskerettighetene.

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal laere 3 ta vare pa seg selv, hverandre og
naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset
alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mgte barna med ftillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til
trivsel og glede i lek og lzering, og vaere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen
skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Arsplanens hensikt

* Den skal vaere et arbeidsredskap for barnehagens personale, og et utgangspunkt for foreldrenes
mulighet til & kunne pavirke innholdet i barnehagen.

* Den skal vaere grunnlag for kommunens tilsyn med barnehagen.

* Den skal gi informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til eier, politikere, kommune,
barnehagens samarbeidspartnere og andre interessenter.

* Den skal vise hvordan barnehagen arbeider med omsorg, lek, danning og leering.

* Det skal synliggj@res hvordan barnehagen arbeider med tilvenning av nye barn og ivaretar samarbeid
og sammenheng med skolen.

Styringsverktgy
* Barnehageloven
* Rammeplan for barnehagens innhold og oppgave, kunnskapsdepartementet, 2017
* Handlingsplan mot mobbing og andre krenkelser, Haugesund kommune, rev. 2021
* Barnehagens vedtekter
* Kompetanse for framtidens barnehage, 2023 - 2025
e Kvalitetsplan for barnehagene i Haugesund
* Miljg og helse i barnehagen, veileder til forskrift om miljgrettet helsevern i barnehager og skoler,
helsedirektoratet
¢ Overgang hjem —barnehage, Haugesund kommune, 2018
e Overgang barnehage — skole - SFO, Haugesund kommune 2022

Arsplanen ble godkjent i barnehagens samarbeidsutvalg 03.07.25



VELKOMMEN TIL AMANDA BARNEHAGE

Amanda Barnehage SA ligger flott til i Rossabgskogen i sgre bydel i Haugesund Kommune. Barnehagen bestar
av 4 avdelinger, og et stort og fint uteomrade med skogen som narmeste nabo, og egen fotballbane.

Barnehagen dpnet 1. august 2003, og er en privat barnehage som eies og drives av foreldrene. Hos oss skal
alle barn bli sett, hgrt og tatt pa alvor, og de skal fple trygghet og glede. Vart satsningsomrade er miljg. Barn
skal f& naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold og hvor viktig det er 3 kildesortere avfall.
Barnehagen var har hatt grgnt flagg siden 2004, og i 2010 ble vi Miljgfyrtarn.

Kontaktinformasjon
Adresse: Rossabgskogen 5c¢, 5537 Haugesund

Styrer/daglig leder: Elin Bauge-Dybdahl
Telefon: 52 72 80 14 / 99 63 48 00
Mail: post@amanda-b.no

Apningstid: 07.00 — 16.30 (ved behov &pner vi 06.30)

Vi er 15 ansatte foruten ekstra ressurser:

1 daglig leder, 4 pedagogiske iedere, 2 barnehageizerere, 4 barne- og ungdomsarbeidere/fagarbeidere og 4
assistenter

STYRINGSFORM | BARNEHAGEN

Barnehagen er et samvirkeforetak med formal 3 eie og drive barnehage til det beste for medlemmene og
deres barn. Foretaket skal fremme medlemmenes gkonomiske interesser gjennom deres deltakelse i
virksomheten som kjppere av barnehagetjenester fra foretaket. Formalet er ikke kapitalavkastning til
medlemmene. Eventuelt arsoverskudd skal godskrives egenkapitalen i foretaket.

STYRE OG SAMARBEIDSUTVALG

Styret bestar av 5 personer foruten daglig leder. Styret har ansvar for driften av barnehagen, ansvar for den
pkonomiske styringen, personalansvar, organisering av dugnad og vedlikehold osv. Det holdes styremgte
annen hver maned. Styreleder for 2025/26 er Ann Elin Rossebg. Samarbeidsutvalget skal se etter at
barnehagen blir drevet innenfor barnehagens vedtekter og barnehagelov og behandle drsplan.



SMABARNSAVDELINGENE - FISKERANE OG SMASILD

Smasild og Fiskerane har plass til 12 barn og har en grunnbemanning pa 4 voksne pa hver avdeling. Vi legger
vekt pa trygghet og omsorg, og at oppstarten i barnehagen skal bli god bade for barn og foreldre. Dette gir et
godt grunnlag for trivsel, glede og utvikling. Barna begynner hos oss rundt ettarsalderen, og flytter over til
stor avdeling det aret de fyller tre ar.

STORBARNSAVDELINGENE — FYRTARNET OG MAKESLOTTET

Makeslottet og Fyrtarnet har plass til 18 barn og har en grunnbemanning pa 3 voksne pa hver avdeling. Vi har
to store trivelige avdelinger som vi har delt inn i sma kroker. Avdelingen er tilrettelagt for lek og sosial
utvikling. Avdelingene er opptatt av leering gjennom lek og organiserte aktiviteter. De voksne har ansvar for at
alle barn kjenner seg inkluderte i et fellesskap og har venner.

VART SATSNINGSOMRADE

MILI@

Rammeplanen sier at baerekraftig utvikling handler om at mennesker som lever i dag far dekket sine
grunnleggende behov uten a gdelegge fremtidige generasjoners mulighet til & dekke sine. Barnehagen skal
bidra til at barna kan forstd at dagens handlinger far konsekvenser for fremtiden. Barna skal fa
naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold, og barnehagen skal bidra til at barna opplever
tilhgrighet til naturen.

GR@NT FLAGG (siden 2004)

Vart arbeid med a fremme gode holdninger for miljget har gitt oss gront flagg.

Flagget ma vi spke om hvert ar. Vi kildesorterer alt avfall. Ute har vi en flott kjgkkenhage der vi dyrker
jordbaer, urter, poteter og grgnnsaker. Det blir ogsa sadd blomsterfrg med barna, Vi har ogsa et uteomrade
med blant annet frukttraer og baerbusker. Vi arrangerer “Grgnn uke” der barna far delta p3 ulike aktiviteter
med utgangspunkt i milj@ og kjskkenhagen. Barnehagen har laget et arshjul for & oppfylle kravene til Grgnt
flagg.



MILJBFYRTARN (siden 2010)

Virksomheten har oppfylt strenge krav til arbeidsmiljg, innkj@p, energi, transport, avfall, utslipp og estetikk.
Dette er dokumentert ved et eget miljgfyrtarnsertifikat som er pafgrt gyldighetsperiode. Barnehagen skal i
tillegg dokumentere virksomhetens konkrete miljgprestasjoner i en arlig miljgrapport. Barnehagen ble
resertifisert for tre nye ar i 2022.

Miljgfyrtarnregler i Amanda Barnehage:

o Alt spppel sorteres av sma og store hver dag
] Alle skal passe pa at uteomradet i barnehagen holdes rent for sgppel
. Ta vare pa treer og busker — ikke knekke greiner, eller gdelegge barken, bruker samling til a fortelle

dette til barna
U Ta hensyn til det som spirer og gror

] Barnehagen skal spare strgm, vann og papir. Vi utfgrer dette ved a skru av lys i rom vi ikke bruker,
kopierer pa begge sider av arkene, ett tgrk nar vi har vasket hendene, og ikke la vannet renne.

. Har fokus pa arbeidsmiljg

. Gjenbruk av formingsmateriell, miljg vennlig vaskemidler, maling ol.

. Skape en god arbeidsplass der trivsel og arbeidsglede star i fokus

o Reduksjon av plast

o Barna har egne tegnebgker til 3 tegne i for a redusere papirbruk, og de ma gjgre ferdig kopieringsark
for de far nye

BARNEHAGENS FORMAL OG INNHOLD

Arsplanen skal vise hvordan barnehagen vil arbeide for 8§ omsette rammeplanens formal og innhold og
barnehageeiers lokale tilpasninger til pedagogisk praksis (Rammeplanen, 2017).

OMSORG

Dette sier Rammeplanen om omsorg. Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for
utvikling av empati og nestekjeaerlighet. Barnehagen skal gi barna mulighet til 4 utvikle tillit til seg selv og
andre. | barnehagen skal alle barna oppleve a bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stgtte de har
behov for. Barnehagen skal aktivt legge til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom barna og personalet og
mellom barna, som grunnlag for trivsel, glede og mestring. Personalet skal arbeide for et miljg som ikke bare
gjor barna til mottakere av omsorg, men som ogsa verdsetter barnas egne omsorgshandlinger.

Slik arbeider vi for 3 ivareta barnas behov for omsorg:

» |Ivareta barnas behov for fysisk omsorg, inkludert behov for ro og hvile.
* legge til rette for at barna kan knytte seg til personalet og til hverandre.



* Sgrge for at alle barn opplever trygghet, tilhgrighet og trivsel i barnehagen.

= Magte alle barn med apenhet, varme og interesse og vise omsorg for hvert enkelt barn.

*  Veare lydhgr for barnas uttrykk og imgtekomme deres behov for omsorg med sensitivitet.

* Stptte og oppmuntre barna til & vise omsorg for andre og til selv a kunne ta imot omsorg.

*  Bidra til at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre.

* Veere autoritative voksne, det vil si voksne som har gode og varme relasjoner til barnet samtidig som
man setter grenser og har tydelige forventinger til et barn. Se pa modellen under punktet vaere
sammen.

*  Fglge handlingsplan mot mobbeatferd og andre krenkelser. Alle barn skal ha et trygt og godt
barnehagemiljg. Det utlgses en aktivitetsplikt hos personalet hvis vi oppdager krenkelser.

LEK

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes jf. Rammeplanen kap. 3.
Leken karakteriseres som lystbetont, frivillig, spontan og ikke malrettet. Leken har mange uttrykksformer og
kan fare til forstaelse og vennskap pa tvers av alder, spraklig og kulturell ulikhet. Leken fremmer barnets
utvikling nar det gjelder sprak, fantasi og motorikk. Et av virkemidlene for a utvikle barnas sosiale
kompetanse, er 3 legge til rette for lek.

Slik arbeider vi for god lek og vennskap i barnehagen:

Barnehagen gir barna muligheter for lek, livsutfoldelse, meningsfylte opplevelser og aktiviteter i trygge og
samtidig utfordrende omgivelser bade inne og ute. Barna far impulser og inspirasjon til leken gjennom
opplevelser i neermiljget. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og
engasjement gjennom lek- alene og sammen med andre.

Dette gjor vi ved a legge til rette for ulike lekemiljger, ha mindre lekegrupper der personalet stgtter, veileder
og deltar i leken pa barnas premisser. Barna skal oppleve et inkluderende miljg der fellesopplevelser skapes. |
samspill med andre far barna mulighet til a «bli seg selv», og kjent med seg selv og andres fglelser. Gode
relasjoner bygges gjennom lek, samspill og aktivitet der voksne har hgyt fokus og er til stede som trygge
stgttespillere.

Personalet skal:

«  Organisere rom, tid og lekemateriale for a inspirere til ulike typer lek.

« Bidra til at barna far felles erfaringer som grunnlag for lek og legge til rette for utvikling av
leketemaer.

*+  Fremme et inkluderende miljg der alle barna kan delta i lek og erfare glede i lek.

«  Observere, analysere, stgtte, delta i og berike leken pa barnas premisser.

+ A veilede barna hvis leken medfgrer uheldige samspillsmgnstre.

»  Bruke naermiljget til lek, Rossabgskogen og naerliggende lekeplasser og turomrader

DANNING

| barnehageloven §1 star det: «Barnehagen skal mgte barna med tillit, respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og lzering, og vaere et utfordrende og trygt sted for fellesskap



og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for
diskriminering».

Rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver legger vekt pa at de ansatte i barnehagen skal fremme
vennskap, fellesskap og danning. Dette jobber vi mye med gjennom Vaere Sammen og steg for steg. For oss er
det viktig & ha fokus p& de gode handlingene til barna, leere de felles verdier og normer som er viktig for
fellesskapet, da blir de gode pa a vaere en god venn og lekekamerat.

Slik arbeider vi for @ fremme danning:

Danning handler om & utvikle kunnskap, verdier og holdninger sammen, dette gj@r vi giennom dialog i
hverdagen og samlingsstunder. Vi skal vise barna respekt for den kommunikasjonen som barna har og vaere
interessert i det de sier. De voksnes rolle er a bli en god samtalepartner, samhandlingspartner og veileder. Vi
skal bidra til at barna far en god selvfglelse.

Personalet skal:

« Tilrettelegge for meningsfulle opplevelser og stgtte barnas identitetsutvikling og positive
selvforstaelse.

«  Stgtte barnas aktivitet, engasjement og deltakelse i fellesskapet synliggjgre og verdsette ulike behov,
meninger og perspektiver i fellesskapet.

«  Legge merke til, anerkjenne og fglge opp barnas perspektiver og handlinger.

+  Utfordre barnas tenkning og invitere dem inn i utforskende samtaler.

+  Synliggjere og fremheve mangfold og ulikhet som grunnlag for opplevelser, utforsking og lsering.

PSYKOSOSIALT BARNEHAGEMILI@, VENNSKAP OG FELLESSKAP

Det er var plikt som barnehage ansatte a skape en trygg og god tilvaerelse for barna, og det betyr
nulltoleranse for mobbing. Dette gjelder barn-barn, barn-voksen og voksen-barn. Barn i barnehagen kan
utfgre mobbeadferd pa ulike mater:

Fysisk mobbing: dytte, sl3, stikke, sparke, rive leker fra en annen
Verbal mobbing: kallenavn, fornaerme, trusler, erting

Relasjonell mobbing: ekskludering, utestenging, spre rykter, f andre til 4 skade noen, gj@re grimaser, lage
regler for de andre eller bestemme over andre.




Slik arbeider vi for @ fremme vennskap og fellesskap:

| barnehageloven paragraf 41 i kapittelet om psykososialt barnehagemiljo star det blant annet at alle som
jobber i barnehagen har ansvar for a fglge med pa at barna har det bra. De har plikt til 3 gripe inn hvis et barn
ikke har det trygt og godt i barnehagen. Det kan for eksempel vaere ved utestenging fra lek, plaging eller
diskriminering. Gjennom paragraf 42 har regjeringen innfgrt aktivitetsplikt. Alle som jobber i barnehagen skal
si ifra til styrer hvis de mistenker eller far vite at et barn ikke har det trygt og godt i barnehagen. | alvorlige
tilfeller ma styrer melde fra til barnehageeier (for eksempel hvis krenkelsene har pagatt over tid og
barnehagen ikke finner en I@gsning.)

Gjennom Regional Kompetanseheving har barnehagen jobbet med Pedagogisk ledelse, og hatt mobbeatferd
som fokusomrade.

Personalet skal:

»  Stgtte barnas initiativ til samspill og bidra til at alle kan fa leke med andre, oppleve vennskap og leere
a beholde venner.

+ Samtale om normer for samhandling og invitere barna til & utforme normer for samhandling i
fellesskap.

«  Stegtte barnai d ta andres perspektiv, se en sak fra flere synsvinkler og reflektere over egne og andres
fglelser, opplevelser og meninger.

« Stgtte barna i a sette egne grenser, respektere andres grenser og finne lgsninger i konfliktsituasjoner.

«  Forebygge, stoppe og fglge opp diskriminering, utestenging, mobbing, krenkelser og uheldige
samspillsmegnstre.




BARNEHAGEN SOM KULTURARENA

Barnehagen skal formidle verdier og kulturer, gi rom for barns egen kulturskaping og bidra til at alle
barn far oppleve glede og mestring i et sosialt og kulturelt fellesskap.

(Barnehageloven § 2, kapittel 2.6)

Alle barn i barnehagen, uansett alder, kjgnn, etnisk bakgrunn og funksjonsniva, ma fa likeverdige
muligheter til & delta i meningsfylte aktiviteter i et fellesskap med jevnaldrende. Barnehagen har som
mal at barn skal utvikle selvstendighet og trygghet pa seg selv som individ og egen personlige og
kulturell identitet. (Forskrift om rammeplan for barnehagen)

Vi gnsker:
. at alle i barnehagen skal vise hverandre gjensidig respekt
J at alle barn opplever likeverdig behandling

Personalet skal:
o veere talmodige, lyttende og imgtekommende
. vaere apen for betydningen av ulikheter

ULIKE VERKT@Y VI BRUKER

SNAKKEPAKKEN

Snakkepakken er et veldig populeert og pedagogisk verkigy hos barna i Amanda barnehage. Det brukes
konkreter som engasjerer og motiverer barna i eventyrformidiingen. Til hvert eventyr er det ngkkelord og
ulike aktiviteter.

STEG FOR STEG

Steg for Steg er et program for barnehagen og grunnskolen 1-7 trinn. Steg for Steg har som mal a laere barn
viktige sosiale ferdigheter og ske sin sosiale kompetanse. Forebyggende arbeid ma starte tidlig for & ha best
mulig effekt. Den grunnleggende drivkraften i Steg for Steg er a bygge videre pa det positive som barna gjar.
Dette krever aktive voksne som er gode rollemodeller og som ser det unike i hvert enkelt barn.

VARE SAMMEN

Programmet Vaere Sammen har sitt hovedmal & heve kompetansen hos alle ansatte i barnehagen. Vi skal
vaere bevist var egen rolle som varm og grensesettende voksen i arbeidet med barna. Kjernekomponentene i
Vaere sammen er tidlig innsats, kommunikasjon, utfordrende adferd, implementering og autoritative voksne.
Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til
trivsel og glede i lek og laering, og vaere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap.

«Alle barn pa jorden har den samme rett til 3 veere trygge og til & vaere sett»! Vaere Sammen er og et
pedagogisk verktgy som kan brukes pa mange mater og i mange situasjoner i barnehagen. Barna skal bli

kjent med regnbuelgven og dens historie. Barn skal bli trygge pa seg selv slik at de laerer & samhandle med

barn og voksne pa en god mate.



Lgveloven-sangen:

Kan du Lgveloven? Jeg skal vaere meg,
men gi plass til andre,

slik at de blir seg, bry meg om en annen,
hjelpe ndr jeg kan.

Slik blir livet bedre for barn i alle land!

MEDVIRKNING

BARNS MEDVIRKNING

Barnehageloven paragraf 3: “Barna skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i planleggingen og vurderingen
av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare a fa innflytelse pa det som skjer i barnehagen. Barnas
synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet. Barna skal ikke overlates et ansvar de
ikke er rustet til & ta.” Amanda Barnehage skal ta hensyn til barns alder, funksjonsniva, kjgnn, sosiale, etniske
og kulturelle bakgrunn. Vi skal tilrettelegge for at ulike individer, minoritetsspraklige barn og barn med
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nedsatt funksjonsevne skal mgtes med respekt for at de er forskjellige.

Dersom barnet skal oppleve at det & utrykke seg er viktig ma de bli mgtt med anerkjennelse for egne tanker
og meninger. Malet i Amanda Barnehage er at alle barna skal oppleve 3 bli sett, hgrt og tatt pa alvor ut fra

egne forutsetninger.

Slik arbeider vi for & ivareta barns rett til medvirkning:

° Se hvert enkelt barn og gi det anerkjennelse for egne tanker og meningetr,
o Vaere positivt innstilt til barns utrykk.
. Ta barnas innspill med i planlegging.

] Fremme positive handlinger som motvirker avvisning, mobbing og vold.



° Tilrettelegge for godt foreldresamarbeid.
e De ansatte skal ivareta barna og skape et inkluderende miljg

. De ansatte skal arbeide for at dagens barnehagebarn verken opplever a bli krenket eller kommer til
krenke andre i morgen.

] Gi barn som kommuniserer pa annen mate enn tale, rett til a gi uttrykk for sine synspunkter pa egne
vilkar.

Personalet skal:

° Alle barn og foreldre skal bli mgtt, sett og anerkjent hver morgen og ettermiddag.

J Vi passer pa a gi hvert enkelt barn muligheten til a ta valg som angar hele gruppa. F.eks; sanger, rim
og regler.

) Stille apne spprsmal der barna kan pavirke beslutninger

J Ta hensyn til barnas interesser og innspill

. Barnet velger hvordan bursdagen skal feires ut fra en bursdagsbok

) «Banking time»

] Bruke dagtavle og tematavler med bilder

. Fadderordning pa de store avdelingene

FORELDRES MEDVIRKNING

Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett til medvirkning og arbeide i naert samarbeid og forstaelse med
foreldrene, jf. barnehageloven § 1 og § 4. Samarbeidet mellom hjemmet og barnehagen skal alltid ha barnets
beste som mal. Foreldrene og barnehagens personale har et felles ansvar for barnets trivsel og utvikling. Vi er
opptatt av a skape et naert og godt samarbeid med barnets hjem. Foreldresamarbeidet er en viktig faktor i
vart daglige virke og i planlegging. Det er foreldrene som har det overordnede ansvaret for sitt barn. For a
kunne gi et best mulig tilbud er det viktig a ha et godt samarbeid med hjemmet.

Malet vart er 3 skape gjensidig respekt og forstaelse mellom barnehage og hjem.

Slik arbeider vi for a fremme et godt samarbeid med foreldrene:

»  Et godt samarbeid gar begge veier.

+  Foreldre skal hente informasjon fra barnehagens hjemmeside, og falge opp.

+  Vivil mgte foreldrene med respekt og tillit.

* Det daglige mptet i levere- og hentesituasjonen

*  Foreldre kan ogsd medvirke ved a bli med i styret eller i samarbeidsutvalget.

*  Viholder foreldremgte for nye barn, og oppstartsamtale.

+ To obligatoriske foreldresamtaler i Ippet av aret, en pa hgsten og en pa varen.

» Paindividniva skal barnehagen legge til rette for at foreldrene og barnehagen jevnlig kan utveksle
observasjoner og vurderinger knyttet til enkeltbarnets helse, trivsel, erfaringer, utvikling og laering.

* Informere om de ulike hjelpeinstansene som finnes i kommunene

« Tilbyr samtale og foreldreveiledning utenom de fastsatte foreldresamtalene.

+  Ulike arrangement der foreldrene kan treffes er sommerfest, Lucia, fredagsglagg og Basar.



Foreldre deltar i vedlikehold av Amanda barnehage gjennom dugnad 1-2 ganger i dret. Arbeidsoppgaver som
skal utfgres star i dugnadspermen. Dugnadsplanen finnes pa hjemmesiden var.

PLANLEGGING, DOKUMENTASJON OG VURDERING

Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet. Det betyr at det pedagogiske arbeidet skal
beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen. Formalet
med vurderingsarbeidet er 3 sikre at alle barn far et tiloud som er i trdd med barnehageloven og
rammeplanen. Rammeplanen 2017.

PLANLEGGING

Planlegging gir personalet grunnlag for a tenke og handle langsiktig og systematisk i det pedagogiske
arbeidet. Planleggingen skal bidra til kontinuitet og progresjon for hvert enkelt barn og barnegruppen.
Planleggingen synliggj@r hvordan barnehagen fortolker og realiserer rammeplanen og skal veere
utgangspunkt for refleksjon og utvikling av virksomheten. Planleggingen ma baseres pa kunnskap om barns
trivsel og allsidig utvikling, individuelt og i gruppa. Den skal ogsa baseres pa observasjon, dokumentasjon,
refleksjon, systematisk vurdering og samtaler med barn og foreldre.

DOKUMENTASJON

Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid ved 3 planlegge, vurdere og
utvikle den pedagogiske virksomheten. Vurderinger om barnegruppens og enkeltbarns trivsel og allsidige
utvikling skal dokumenteres ndr det er ngdvendig for a gi barnegruppen og enkeltbarn et tilrettelagt tilbud.
Det kan gi grunnlag for a tilpasse og videreutvikle det pedagogiske arbeidet. Et etisk perspektiv skal ligge til
grunn med dokumentasjon av barnegruppen og enkeltbarn.

VURDERING

Hovedformalet med vurderingsarbeidet er 3 sikre at alle barn far et tilbud i trad med barnehageloven og
rammeplanen. Vurderingsarbeidet skal bygge pa refleksjoner som hele personalgruppen er involvert i. Felles
refleksjoner over det pedagogiske arbeidet kan gi personalet et utgangspunkt for videre planlegging og
gjennomfgring. Det kan ogsa bidra til en apen diskusjon om barnehagens formal, innhold og oppgaver.
Faglige og etiske problemstillinger skal innga i vurderingsarbeidet. Pa denne maten kan personalet laere av
egen praksis og bidra til 3 utvikle barnehagen som pedagogisk virksomhet.

Slik vurderer vi det pedagogiske arbeidet:
+  Refleksjon over egen praksis for hele personalet.
»  Grunnlag for vurdering og refleksjon er observasjoner, brukerundersgkelse, barnesamtaler

*  Evaluering.

For oss er det viktig at barna blir tatt med i planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet.



Barnehageloven paragraf 3: “Barna skal jevnlig f& mulighet til aktiv deltakelse i planleggingen og vurderingen
av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare d fG innflytelse pa det som skjer i barnehagen. Barnas
synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet. Barna skal ikke overlates et ansvar de
ikke er rustet til  ta.”

Amanda Barnehage skal ta hensyn til barns alder, funksjonsnivd, kjgnn, sosiale, etniske og kulturelle
bakgrunn. Vi skal tilrettelegge for at ulike individer, minoritetsspréklige barn og barn med nedsatt
funksjonsevne skal mgtes med respekt for at de er forskjellige.

Dersom barnet skal oppleve at det @ utrykke seg er viktig ma de bli mgtt med anerkjennelse for egne tanker
og meninger. Mdlet i Amanda Barnehage er at alle barna skal oppleve a bli sett, hgrt og tatt pa alvor ut fra
egne forutsetninger.

OVERGANGER

OVERGANG MELLOM HJEM OG BARNEHAGE

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i
barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at barnet far tid til a bli kjent,
etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn. Nar barnet begynner i barnehagen, skal
personalet sgrge for tett oppfelging den fgrste tiden slik at barnet kan oppleve tilhgrighet og trygghet til 4
leke, utforske og laere. Rammeplanen 2017

Tilvenningsperioden i barnehagen kan vaere en sarbar tid, ogsé for foreldrene. Mange foreldre har veert vant
til & tilbringe hele dggnet sammen med barnet sitt, og det 3 overlate barnet sitt i andres omsorg kan vaere
krevende. Nar et barn begynner i barnehagen er det viktig med trygghet og tilhgrighet, som bygges opp og
gir grunnlaget for en god hverdag i barnehagen.

Dette er noen av hovedpunktene og metodene vi bruket i vart arbeid:

. Tett oppfelging av primaerkontakt for barn og foreldre

o Knytte vennskapsband gjennom samspill og lek

° Bli kjent med regler og rutiner i barnehagen

. «Min bok» med bilder av familie eller andre relasjoner, som gir trygghet for de yngste barna.

Ved oppstart deltar foreldrene aktivt og er sammen med barnet i tre til fem dager. Den fgrste dagen har
barnet en kort dag. | Igpet av denne dagen lages det en avtale med primaerkontakten hvordan tilvenningen
blir videre.

Det gjennomfgres en egen foreldresamtale mellom foreldre og barnehagelaererne i Igpet av den andre
maneden etter oppstart. Dette for & fa mer informasjon om barnet, og for a utveksle felles erfaringer pa
hvordan tilvenningsperioden har fungert. | forkant av oppstartsamtalen ber vi dere foreldre fylle ut et ASQ
«Ages and Stages Questionnaire» skjema, som blir utgangspunkt for samtalen. Med ASQ kartlegger
foreldrene utviklingen til sine egne barn. Dette gi et helhetsbilde av hvordan barna utvikler seg pa omrader
som kommunikasjon, grov- og finmotorikk, problemlgsning, personlige og sosiale evner. Det er ikke slik at
foreldrene skal stille «diagnoser» pa sine egne barn. Det handler om & avdekke omrader som det kan vaere
lurt & fplge opp litt ekstra, sa tidlig som mulig.



Slik arbeider vi for @ sikre barna en god start i barnehagen:

. Fglger Haugesund kommune overordnede plan for overgangen mellom hjem og barnehage:
https://www.haugesund.kommune.no/ f/p1/i725b64b6-17fa-444d-abd8-
9c973e80fc15/plan overgang hjem barnehage.pdf

E Foreldremgte fgr oppstart

° Fast primaer/tilvenningskontakt

OVERGANG MELLOM LITEN OG STOR AVDELING

Personalet skal sgrge for at barn og foreldre far tid og rom til a bli kjent med bade barn og personal nar de
bytter barnegruppe. (Rammeplanen 2017).

De barna som flytter over til stor avdeling far i forkant bespksdager i mai / juni. De far ogsa en fadder som
skal passe litt ekstra pd og hjelpe dem inn i lek gjennom hele aret.

Slik arbeider vi for at barna far en god start pa ny avdeling:

Tilvenningen skjer gjennom besgk pa ny avdeling og gjennom at personalet er aktive og tar ansvar for a
etablere trygge relasjoner med barna. En av de ansatte pa smabarnsavdelingen blir med inn og er sammen
med de barna som skal flytte over pa stor avdeling. Pa den maten far barna bli godt kjent med barn og
personale pa den nye avdelingen

For a lese mer om rutiner for oppstart i barnehage vises det til Haugesund kommune overordnende
veilederen:

*  Fglger Haugesund kommune overordnede plan for overgangen mellom hjem og barnehage:
https://www.haugesund.kommune.no/ f/p1/i725b64b6-17fa-444d-abd8-
9c973e80fc15/plan_overgang hjem barnehage.pdf

«  Hgy kompetanse pa tilknytnings og relasjonsarbeid

OVERGANG MELLOM BARNEHAGE OG SKOLE

Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skole legge til rette for at barna kan fa en trygg og god overgang
fra barnehage til skole, og eventuelt skolefritidsordning. Barnehagen og skolen bgr utveksle kunnskap og
informasjon, som utgangpunkt for et godt samarbeid i overgang barnehage — skole. Barnehagen ma ha
samtykke fra foreldrene for a dele opplysninger om enkeltbarn med skolen. (Rammeplanen 2017).

Nar barna begynner pa skolen skal de etablere nye relasjoner i de nye omgivelsene. De skal ogsa utvikle de
sosiale og kognitive ferdighetene pa en mate som skal passe inn i skolens kultur og arbeidsmater.

Det er utarbeidet et eget veiledningshefte/plan for overgang barnehage — skole i Haugesund. Heftet er ment
som et konkret arbeidsredskap for a sikre en god overgang. | tillegg inneholder det anbefalinger om hva en

femaring ber fa erfaring med fgr skolestart.

Slik arbeider vi for a gi barna en best mulig start pa skolen:



*  Fplger Haugesund kommune overordnede plan for overgang barnehage — skole.
https://www.haugesund.kommune.no/ f/p1/i874c46f4-62c5-456a-
931eb23657969de8/overgangsplan-barnehage-skole-sfo.pdf

*  Fgrskolegruppe

*  Skolebesgk

+  Overfgringsmgter med skolen ved behov

RAMMEPLAN FOR
BARNEHAGER MED DE SYV
FAGOMRADENE

De syv fagomradene er:

. Kommunikasjon, sprak og tekst

Kropp, bevegelse, mat og helse

° Kunst, kultur og kreativitet
. Natur, miljg og teknologi

] Etikk, religion og filosofi

. Naermiljg og samfunn

. Antall, rom og form

Noen sitat som beskriver barnehagens mandat og innhold:

Barnehageeieren og alle som arbeider i barnehagen, skal sammen bidra til & oppfylle malene og kravene i
rammeplanen med utgangspunkt i sine erfaringer og sin kompetanse. Barnehagens verdigrunnlag skal
formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av barnehagens pedagogiske arbeid.

Rammeplanen (2017) tar utgangspunkt i et helhetssyn pa barn. Barn undrer seg, stiller spgrsmal, sgker
opplevelser og gjor erfaringer pa egne laeringsarenaer. Omsorg, danning, lek og laering i smabarnsalder
former barns holdninger og verdier, og barna far tillit til seg selv og andre mennesker. Dette motiverer for
laering senere i livet, ogsa kalt danningsprosessen. Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens
egenverdi skal anerkjennes.

A bidra til at alle barn som gar i barnehage far en god barndom preget av trivsel, vennskap og lek, er
fundamentalt. Barnehagen er ogsa en forberedelse til aktiv deltakelse i samfunnet, og bidrar til a legge
grunnlaget for et godt liv.

Barnehagen skal bidra til at alle barn fgler seg sett og anerkjent for den de er, og synliggjére den enkeltes
plass og verdi i fellesskapet. Barna skal fa oppleve at det finnes mange mater a tenke, handle og leve pa.

Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kj@nn, funksjonsevne, seksuell orientering,
kjgnnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn.



Barnehagen skal vaere et trygt og utfordrende sted der barna kan prgve ut ulike sider ved samspill, fellesskap
og vennskap. Barna skal fa stgtte i & mestre motgang, handtere utfordringer og bli kjent med egne og andres
folelser. Om et barn opplever krenkelser eller mobbing, ma barnehagen handtere, stoppe og fglge opp dette.

Rammeplanen sier at progresjon skal tydeliggj@res og dokumenteres i barnehagen. Vi har laget en
progresjonsplan som omhandler fagomradene. Arbeidet med fagomradene ma3 tilpasses barnets alder,
interesser, barnegruppens sammensetning og gvrige forutsetninger. Leerestoff, arbeidsmater, utstyr og
organisering ma legges til rette med tanke pa barnas ulike behov.

AKTIVITETER GJENNOM ARET

BURSDAGSFEIRING

Denne dagen er det bursdagsbarnet som er i fokus. Barnet far veige hva det vil ha pa seg fra bursdagsskapet,
og hvilke aktiviteter og sanger de gnsker, fra bursdagspermen. Vi gar i bursdags tog gjennom alle avdelingene
og synger «Hurra for deg» eller «Happy Birthday», etterfulgt av smoothie pa avdelingen.

BRANNVERNUKE

| uke 38 har vi brannvernuke. Denne uka har vi felles branngvelser, ulike aktiviteter og hgrer pa
brannalarmen. Barna blir ogsa kjent med brannbamsen Bjgrnis, som er en del av brannvernopplaeringen i
barnehagen.

ANNIE'S LANDSBY BASAR

Annie's Landsby bestar av slekt, venner og bekjente til Annie Lindanger. De har betalt for utdanning til flere
gutter og jenter pa Filippinene i over 10 ar. De siste 4 arene har de ogsa veert med i et frokost/matprogram pa
den lokale barneskolen. Skolen har nesten 600 elever og cirka 200 av de kommer sultne pa skolen. Foreldre
og laerere har grennsakhager for a hjelpe til. Annie's Landsby betaler frokosten til 50 barn per dag. Det koster
ca. 60 kr per dag for 50 barn. De har ogsa betalt for oppussing av gulv pa skolen som heter Bagacay
Elementary School, den ligger 12 timers kjgring fra Manila. Pa Filippinene er barneskolen gratis, men pa
ungdomsskolen ma foreldrene veere med a betale. Videregaende og hgyskole /universitet er det foreldrene
som betaler. Det sier seg selv at dette har ikke alle rad til.

Amanda Barnehage har de siste arene vaert med pa a stgtte prosjektet, med at vi holder en god gammeldags
basar her i barnehagen i oktober. Inntektene fra basaren vil vi gi til Annie’s Landsby. Pengene vi har samlet
inn har gatt til et nytt bibliotek, flere bgker og reparasjon av taket pa biblioteket etter en storm. Biblioteket
heter «Amandas library».

F@ORSKOLEGRUPPA

| Amanda barnehage har vi egen fgrskolegruppe. Vi samles en gang i uken til ulike aktiviteter. Vi har fokus pa
omradene sprak/tekst og kommunikasjon, antall/rom og form, samt sosial kompetanse.

Vi har god erfaring med a ha et temaarbeid pa h@sten, der vi arbeider sammen om et felles tema, med fokus
pa flere omrader. Fgr jul viser vi frem det vi har arbeidet med hele hgsten. Ellers er vi innom mer
skolerelatert tema som blyantgrep, skriving av tall og bokstaver og matematiske begreper.



| april, mai og juni jobber vi med temaet vikinger. Da lager vi vare egne kostymer, hgrer vikinghistorier og far
et innblikk i hvordan vikingene levde. Vi avslutter aret med a reise til Bukkgy der vi besgker Vikingfestivalen.
Fgrskolegruppa gar ogsa i Luciatog, drar pa besgk til sykehjem, og er pa julevandring i Rossabg kirke.

JUL I AMANDA BARNEHAGE

| desember prever vi a skape forventning, glede og formidle juletradisjoner. Det blir laget julehemmeligheter
pa avdelingene og vi koser oss med julebakst. Vi sender ut en oversiktlig manedsplan for alt som skjer denne
maneden. Her er en oversikt pa de aktivitetene vi gj@r i desember

KARNEVAL | AMANDA BARNEHAGE
| februar har vi karneval i barnehagen, da har barna mulighet til 3 kle seg ut sammen med oss voksne.

Vi starter kl. 09.30 med karnevalstog der vi synger karnevalssanger og spiller pa selvlagde rytmeinstrumenter.
Vi har stasjoner med ulike aktiviteter, fellessamling med underholdning og «slar katta ut av sekken».

SAMENES DAG 6. FEBRUAR

Vi skal gjgre barna kjent med samisk kultur og levesett. Vi knytter det samiske perspektivet til merkedager,
hverdagsliv, kunst, kultur og mattradisjoner.

PASKETID OG VAR | BARNEHAGEN

Vi har paskeverksted pa hver avdeling. Hvert ar inviterer vi foreldre/besteforeldre til paskefrokost. Barna
opptrer, og det er en kjekk tradisjon med koselig samvaer. Vi har felles paskesamling der vi far besgk av
kateketen i Rossabg kirke, som formidler paskebudskapet. Spennende er det 3 fa besgk av paskeharen og.

RUSKENDAG

| forkant av 17. mai arrangerer barnehagen Ruskendag. Da rydder vi naeromradet for rusk og rask.

17. MAI | BARNEHAGEN.

Amanda Barnehage markerer nasjonaldagen ved a ga i tog i neeromradet. Etter toget har vi ulike aktiviteter i
barnehagen med fokus pa mestring og glede.

GR@NN UKE

Barna blir delt inn i ulike grupper som legger vekt pa uteaktiviteter innenfor temaet «natur og miljg».
Utgangspunktet for den grgnne uken er at barnehagen var har grgnt flagg og er miljgfyrtarnbedrift.

SKOGEN VAR/TUROMRADER

Barnehagen var ligger flott til i Rossab@skogen. Vi bruker skogen var flittig, der vi har en gapahuk og en
samlingsplass. Skogen har fine turstier med broer og sma dammer, noe som gir mange spennende
utfordringer for bade liten og stor.



Utenfor barnehageomradet har vi ogsa en flott kunstgressbane. Fotballbanen brukes til mange ulike
aktiviteter.

Ellers har vi andre turomrader som vi bruker pa vare turdager. Vi benytter oss av lekeplasser i naermiljget,
blant annet Texasbyen, Myra, Bokngata, Ulvgygata, Austmannablokkene osv.

SOMMER | BARNEHAGEN

Vi skal oppleve sommeren og nyte arstiden sammen. Barnehagedagen er noe anneriedes enn ellers.
Avdelingene er sammen, noe som gir gkt samarbeid og samvaar mellom barn og voksne.

Blant annet bruker vi tid pa:

Sommerkino

° Bading

o Grilling

o Turer

. Stelle i kjgkken- og frukthagen
SOMMERFEST

| juni arrangerer personalet sommerfest for barn og foreldre som en avslutning pa barnehagearet. Et fast
innslag er at fgrskolegruppen har en vikingopptreden, og hele barnegruppen har sangopptreden. Det hele
avrundes med hgytidelig overrekking av bilde til de barna som slutter i barnehagen.



ANNET

BARN MED NEDSATT FUNKSJONSEVNE/TILRETTELEGGING FOR SPESIALPEDAGOGISK
HJELP/MINORITETSSPRAKLIGE BARN

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til
trivsel og glede i lek og lzering, og vaere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen
skal fremme demokrati, likestilling og motarbeide alle former for diskriminering. {Barnehageloven § 1 Formal,
3.ledd) Barnehagen skal ta hensyn til barnas alder, funksjonsniva, kjgnn, sosiale, etniske og kulturelle
bakgrunn, herunder samiske barns sprak og kultur. (Barnehageloven § 2 Barnehagens innhold, 3.ledd)

Barn under opplaeringspliktig alder er ikke en ensartet gruppe, og barn mgter barnehagen med ulike
forutsetninger. Likeverdig barnehagetilbud av god kvalitet krever derfor individuell tilrettelegging av tilbudet
og lokal tilpasning av innholdet. Barn som har rett til spesial pedagogisk hjelp er barn som trenger et
individuelt tilrettelagt tilbud for a sikre en forsvarlig utvikling. Dette gjelder spesielt barn f@r skolepliktig alder
(Oppleeringsloven § 5-7). Dersom foreldre og barnehagen er bekymret for barnets utvikling, skal prosedyrer
for spknad om spesialpedagogisk hjelp fglges.

LIKESTILLING OG LIKEVERD

Likestilling mellom kj@gnnene skal gjenspeiles i barnehagens pedagogikk. Barnehagen skal fremme likeverd og
likestilling uavhengig av kj@gnn, funksjonsevne, seksuell orientering, kignnsidentitet og kjgnnsuttrykk,
etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn. Barnehagen skal motvirke alle former for
diskriminering og fremme nestekjaerlighet. Personalet ma reflektere over sine egne holdninger og for best
mulig @ kunne formidle og fremme likeverd og likestilling. (Rammeplanen 2017).

PRAKSISBARNEHAGE

Amanda Barnehage er praksisbarnehage for studenter ved barnehagelzaererutdanningen fra hgyskolen pa
Vestlandet. Elever som trenger praksisplass fra ungdomsskolen og videregaende far ogsa mulighet til det hos
oss. Barnehagen tar ogsa imot laerlinger.

HMS | BARNEHAGEN

Barnehagen jobber systematisk med HMS arbeid, det er daglig leder, verneombud og bedriftsjelsetjenesten
som har ansvar for at det hele tiden jobbes med. Hver avdeling har HMS som et punkt pa avdelingsmgtene,
og da er det fokus f.eks fgrstehjelp, brannvern, miljg, trivsel, ergonomi og hjelpemidler. Vart mal med dette
arbeidet er:

- & fremme et godt arbeidsmiljg hvor arbeidsglede og motivasjon for a gjgre en god jobb er tilstede
- & forebygge ulykker og helseskader pa barn og ansatte

- a verne det ytre miljg for forurensning og sikre en god behandling av avfall

Barnehagen har laget et HMS system med utgangspunkt i forskrift om miljgrettet helsevern i barnehager. Vi
bruker PBL Mentor i dette arbeidet.

Systemet bestar blant annet av:



Daglige rutiner:

Sjekke uteomrader fgr barna gar ut, registrering nar barn kommer og gar i Kidplan, telle barn i utetiden,
oversikt over daglige gjgremat for de ulike vaktene, IK mat sjekklister

Beredskapsplaner:

Vi har ulike beredskapsplaner i barnehagen, de finner vii MENTOR der alle ansatte har tilgang.

Avviksbehandling:

Barnehagen bruker MENTOR nar det skal meldes inn avvik, og daglig leder har ansvar for a behandie
avvikene. Barnehagen tar og jevnlige risikoanalyser.

Risikoanalyser:

Vi finner ut hvilke risikoer som finnes og lager en plan for handtering av en ugnsket hendelse. Vi har flere
beredskapsplaner i barnehagen, f.eks: Hva gjgr vi nar et barn blir borte pa tur, hva gjgr vi nar et barn
forsvinner i barnehagen og hva gjgr vi nar et barn skader seg.

Brannrutiner:

Det henger beredskapsplaner pa alle avdelingene, der star det forklart hva alle skal gjgre nar alarmen gar. Vi
har brannvernsuke hvert ar i september der vi gver med barna pa evakuering, og de ansatte pa sine
oppgaver. Ellers har vi sporadiske gvelser i lgpet av aret.

Fgrstehjelpsrutiner:

Vi har fgrsthjelpskurs en gang i aret, livredningskurs tar vi ved behov.,

PROGRESJONSPLAN

Barnehagen skal legge til rette for progresjon gjennom valg av pedagogisk innhold, arbeidsmater, leker,
materialer og utforming av fysisk milj@. Barn skal fa utfordringer tilpasset sine erfaringer, interesser,
kunnskaper og ferdigheter. (Rammeplanen 2017).

Slik tilrettelegger vi for progresjon:

«  Personalet skal oppdage, fglge opp og utvide barnets interessefelt

«  Enkeltbarnet skal oppleve mestring og samtidig ha noe 3 strekke seg etter

« Introdusere barna for nye perspektiver og tilrettelegge for nye opplevelser og erfaringer

»  Bevisst bruk av materialer, bgker, leker, verktgy og utsyr som skal gjgres tilgjengelig for barna.




KOMMUNIKASJON, SPRAK OG TEKST
Gjennom arbeid med fagomradet skal barnehagen bidra til at barna far utforske og utvikle sin
sprakforstaelse, sprakkompetanse og et mangfold av kommunikasjonsformer. | barnehagen skal
barna mgte ulike sprak, sprakformer og dialekter gjennom rim, regler sanger, litteratur og tekster fra
samtid og fortid. Barnehagen skal bidra til at barn leker med sprak, symboler og tekst og stimulere til
spraklig nysgjerrighet, bevissthet og utvikling, jf rammeplanen.

0-2 AR 2-3 AR
MAL MAL
* Skape gode relasjoner « Bruke spraket aktivt, tre ords ytringer,
*  Bruke lyder aktivt bruke spraket sitt til 3 uttrykke fglelser,
*  Kunne peke og gjenkjenne ord tanker, meninger og erfaringer, bruker
og situasjoner spraket til  skape relasjoner, delta i lek

og som redskap til a I@se konflikter

La barna leke, improvisere og eksperi-
mentere med rim, rytme, lyd og ord
Skape positive relasjoner i lek og
samspill.

Forsta instruksjoner med to ledd

(f. eks. legg bamsen i sengen)

e Siett-ordsytringer
*  Utvikle begrepsforstaelse *
*  Oppleve glede ved a bli lest for.
*  Bruke spraket sitt til & uttrykke
folelser. Skape positive
relasjoner i lek og samspill.

* Skape et sprakstimulerende miljg a2 =
. . . Vise interesse for bgker
i alle hverdagssituasjoner som Fortell fari q
oakledning, maltid, bleieskift . Fortelle om egne erfaringer med egne

ord.
mm.
TILTAK TILTAK

*  Bruk: » Tilrettelegge for:

* verbalspraki alle - rollelek
hverdagssituasjoner - godt samspill, barn- barn og barn-

* konkreter i samling og eventyr voksen, i ulike aktiviteter og situasjoner
fomk‘l'(d“nik PR « Stille dpne sparsmal
snakkepakken = pedagogis *  Vise forstaelse for det barnet sier.
verktay

*  Bruk:
-sanger, rim og regler.
-spraket bevisst i dagliglivet.

* enkle rim, regler og sanger,
med utgangspunkt i «det

naere»

«  Delaktige voksne i den -bpker med mange bilder og lite tekst.
begynnende rolleleken -korte og enkle beskjeder.

* Viertil stede pa gulvet og ser, -verkt@yene snakkepakken og steg for
tolker og responderer pa barns steg/vaere sammen for begrepstrening. -
kroppssprak. Ha billedbgker og oppmuntre barna til a fabulere og leke med
pekebgker lett tilgjengelig. sprak, lyd, rim og rytme

»  Sette ord pa fplelser v/bruk av
verkt@yet steg for steg og veere

sammen

* Korte og enkle beskjeder, fa
ord.




3-4 AR 4-6 AR
MAL MAL
* Lgse konflikter ved bruk av ord = Videreutvikle sprakforstaelse og
og samtale ordforrad.
* Lytte til hverandre og vente pa +  Bli fortrolige med symboler som tall og
tur. bokstaver.
*  Kunne leke/tgyse med *  F3interesse for lekeskriving.
spraket. Hare forskjell pa *  Kunne skrive navnet sitt.
ordlyder som f.eks. bil - pil, +  Gjenfortelle eventyr og historier.
mus - hus og I-(att N hatt. *  Godt verbalsprak i samhandling
* Leere rytmen i spraket. m/andre.
) \./aerfe ! dlalo.g r-ned andnre.over * Holde oppmerksomheten mot noe
litt tid. Synliggjere spraklig og over lengre tid.
kulturelt mangfold ¢ Kunne lgse konflikter v/bruk av ord og
samtale.
TILTAK TILTAK

*  Sette ord pa egne og andres fglelser ved
bruk av verktpyet steg for steg og veere
sammen

= Klappe stavelser i ord og navn.

*  Oppmuntre til spraklig lek.

*  Lese bgker.

*  Bibliotekbesgk

*  Tilrettelegging for rollelek.

= Stgtte barnas ulike kulturelle utrykk og
identiteter for eksempel litteratur,
sanger, rim og regler.

*  Bruke:

-spraket bevisst i dagliglivet.
-korte og enkle beskjeder.
-snakkepakken

-sang, rim og regler

Ha siffer og symboler tilgjengelig i
hverdagen.

Stgtte/tilrettelegge barns initiativ nar
det gjelder a:

- Telle

- Sortere

- Lese

- Lekeskrive

Besgke biblioteket

Skape et miljg hvor barn og voksne
opplever spenning og glede
v/hpytlesning, fortelling, sang og
samtale.

Steg for steg og vaere sammen




KROPP, BEVEGELSE, MAT OG HELSE
Vaner og handlingsmgnstre tar form allerede fra tidlig alder. Gode vaner som tilegnes i
barnehagealder, kan vare livet ut. Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan oppleve
bevegelsesglede, matglede og matkultur, mentalt og sosialt velvaere og fysisk og psykisk helse.
Barna skal inkluderes i aktiviteter der de kan fa vaere i bevegelse, lek og sosial samhandling og
oppleve motivasjon og mestring ut fra egne forutsetninger. Barnehagen skal bidra til at barna blir
kjent med kroppen sin og utvikler bevissthet om egne og andres grenser. Jf. Rammeplanen.

0-2 AR 2-3 AR
MAL MAL

* Grunnleggende motoriske ferdigheter. * Bli selvstendig med av og pakledning

* Organiserer hverdagen slik at det blir en * Organiserer hverdagen slik at det blir en
god veksling mellom aktivitet og hvile. god veksling mellom aktivitet og hvile.

*  Oppleve trivsel, glede og mestring ved * Lytte og gjennomfgre beskjeder.
allsidige bevegelseserfaringer, inne og *  Utvikle grunnleggende bevegelser og
ute kroppsbeherskelse.

* Blikjent med kroppen *  Utvikle finmotoriske ferdigheter.

* Legge til rette for at maltid og matlaging * Sette grenser for egen kropp og
bidrar til maltidsglede. respektere andres grenser.

*  Motivere barna til 8 spise sunn mat og fa
grunnleggende forstdelse for hvordan
sunn mat kan bidra til god helse.

TILTAK TILTAK

Personalet skal vaere aktive og
tilstedevaerende, stgtte og utfordre
barna til variert kroppslig lek og
anerkjenne barnets mestring. Gi

barna tilgang til varierte og

utfordrende bevegelsesmiljger,
sanseopplevelser og kroppslig lek

ute oginne, i og utenfor
barnehageomrddet.

Faste rutiner; maltid, sovetid,
samlingsstund, stellesituasjon og utetid.
Positiv stellesituasjon.

Sanglek

Tilrettelegge for erfaringer med ulike
formingsaktiviteter og konstruksjonslek.
Hyggelig maltid med fokus pa sunt
kosthold og mangfoldige
smaksopplevelser.

« Sett av god tid til av og pa kledning.
Bruk av hjelpemidler for barna i

. garderoben
Leere seg a legge klaer og sko pa plass.
Potte- og toalettrening,
Vask av hender nar en kommer i
barnehagen, fgr alle maltid og etter
toalettbesgk
Rulle, hoppe, springe, klatre, ga turi
ulendt terreng.
Gjore barna bevisst pa retten til &
bestemme over egen kropp og respekt
for andres grenser.
Ferstehandserfaring med saks, lim, store
perler og puslespill.
Hyggelig maltid med fokus pa sunt
kosthold og mangfoldige smaks
opplevelser.
Delta i dyrking og matlaging.




Sette av tid til hvilestund

4-6 AR

Utvikle fin/grov motoriske ferdigheter.
Mestre av og pakledning i garderoben.
Lytte og gjennomfgre beskjeder.

@ve seg pa a bli selvstendig ved maltid og
toalett.

Organiserer hverdagen slik at det blir en
god veksling mellom aktivitet og hvile.

Bli kjent med kroppen sin og utvikle
bevissthet om egne og andres grenser.

Fa en positiv oppfatning av seg selv og bli
kjent med egne fglelser.

Motivere barna til a spise sunn mat og fa
grunnleggende forstaelse for hvordan
sunn mat kan bidra til god helse.

Barn kler pa og av seg selv

Videreutvikle motoriske ferdigheter slik at
barnet far en positiv oppfatning av seg
selv gijennom egen mestring.

Mestre blyantgrepet og bruk av saks.
Organiserer hverdagen slik at det blir en
god veksling mellom aktivitet og hvile.
Trygge pa a preve ut nye ting.

Leere fagrstehjelp

Bli kjent med kroppen sin og utvikle
bevissthet om egne og andres grenser.
Motivere barna til 3 spise sunn mat og fa
grunnleggende forstaelse for hvordan
sunn mat kan bidra til god helse.

TILTAK

TILTAK

Finmotoriske aktiviteter som klipping,
liming, sma perler og puslespill tilpasset
alder.

Grov motorisk aktiviteter som utelek og
tur i skogen.
Selvstendighetstrening som av og
pakledning med sma grupper i
garderoben. Viktig med ros og
oppmuntring.

Folge instruksjoner i ulike aktiviteter som
hinderlgype, regelleker og sangleker.
Smere skiven selv, kunne bruke skje, kniv
og gaffel.

Presentere ulike frukter og grennsaker for
barna.

Voksne og barn spiser sammen.
Tema «Kroppen min»

Bruke verktgyet «Veere sammen»
Hyggelig maltid med fokus pa sunt
kosthold og mangfoldige
smaksopplevelser.

Vaere med pa dyrking og matlaging

Sette av tid til hvilestund med f.eks lydbok

God tid og hjelpemidler i garderoben.
Prgve ut ulike grovmotoriske aktiviteter.
Legge til rette for finmotoriske aktiviteter.
Rade Kors fgrstehjelps opplegg Henry
Presentere ulike frukter og grennsaker for
barna.

Hva er greit og ikke greit a gjgre med
andre?

Bruke verktgyet «Vaere sammen»
Hyggelig maltid med fokus pa sunt
kosthold og mangfoldige
smaksopplevelser.

Veere med pa dyrking og matlaging.

Sette av tid til hvilestund, f.eks lydbok




KUNST, KULTUR OG KREATIVITET

Gjennom rike erfaringer med kunst, kultur og kreativitet vil barna fa et mangfold av muligheter for
sanselige opplevelser, eksperimentering, skapende virksomhet, tenking og kommunikasjon. |
barnehagen skal barna fa estetiske erfaringer med kunst og kultur i ulike former og organisert pa

mater som gir barna anledning til utforskning, fordypning og progresjon.

0-2 AR 2-3 AR
MAL MAL
* La barna undre seg, bli nysgjerrige Barna skal fa ta i bruk fantasi, kreativ
* Synliggjare og skape estetiske dimensjoner . tenking og skaperglede
i barnehagens inne- og uterom Oppleve glede og stolthet over egen
*  La barna utforske ulike materialer og . kulturell tilhgrighet
redskaper Bli kjent med mangfoldet av tradisjoner
og kunst — og kulturuttrykk fra fortid og
samtid.
TILTAK TILTAK

Ta i bruk fantasi, kreativ tenking og
skaperglede

Bruke ulike materialer, verkigy og
teknologi

Bruk av instrumenter

Undring, underspkelser og
eksperimentering.

Stimulere barnas nysgjerrighet
Markering av hgytider

Bruk av instrumenter

3-4 AR 4-6 AR

MAL MAL

e Barna skal fa variert materiale i forming. * Kjennskap til a blande primaerfarger i

+  Gibarna allsidige musikk opplevelser. skapende arbeid.

*  Gibarna mulighet til a delta aktivt i * Motivere barna til 4 skape egne

dramatisering av enkle fortellinger fortellinger og sanger.
* Barna tor a std fram i gruppen.

TILTAK ITILTAK

Formingsaktiviteter som for eksempel
veving, spikking, kullstift og leire.
Spille pa instrumenter, utvide
sangreportoaret og sangleker
Snakkepakken

Oppswoke teater eller invitere kunstnere
/artister til barnehagen.

Gjenbruk av tom emballasje

Bruk av instrumenter

Male pa ulikt materiale
Skape fortellinger og sanger ved a bruke
konkreter

Tilrettelegge sa barna far mulighet til 3
dramatisere, opptre og vise frem egen
skapte produkter.

Bruk av instrumenter




NATUR, MILJ@ OG TEKNOLOGI

Opplevelser og erfaringer i naturen kan fremme forstaelse for naturens egenart og barnas vilje til 3
verne om naturressursene, bevare biologisk mangfold og bidra til baerekraftig utvikling.
Barnehagen skal bidra til at barna blir glade i naturen og far erfaringer med naturen som fremmer

evnen til 4 orientere seg og oppholde seg i naturen til ulike arstider.

0-2 AR 2-3 AR
MAL MAL
*  Oppleve naturen og gleden ved a « Oppleve glede og mestring ved
ferdes i den aret rundt. & ferdes i ulendt terreng aret
*  Fa kunnskap om dyr og dyreliv. rundt.
e Fa kjennskap til det naturen har d by
pa.
« Vite hvor maten kommer fra og
hva vi kan bruke den til.
TILTAK TILTAK
« Fast turdag til ulike turomrader som, o Ga turineeromradet for a se pa
Myra, Bokngata, Ulvpygata, Texasbyen, forandringer gjennom aret.
Spannatoppen og Rossabgskogen. » Undre oss over det vi ser i naturen,
. Lese bpker, synge sanger og imitere
dyrelyder. . Veere med & sa og hgste fra frukt og
. Se padyrvifinnerinaeromradet. grennsakhagen.
Utforsker Rossab@skogen og dens
. mangfold av smakryp og vekster.
Smake pa barnehagens avling fra frukt-
og grennsakhagen.
3-4 AR 4-6 AR
MAL MAL

Bli kjent med arstider, manedene og
ukedagene.

Fa kjennskap til tekniske hjelpemidler
lage konstruksjoner av ulike materialer
Fa kunnskap om dyr og dyreliv
Oppleve og utforske naturen og
naturens mangfold

Utforske og eksperimentere med
naturfenomener og fysiske lover.

Kle seg etter vaeret.

Innsikt i miljgvern og samspill i naturen.
Oppleve prosessen fra jord til bord.
Eksperimentere i fysikkens verden.




TILTAK

TILTAK

*  Tema i samling, maneds-kalender pa

veggen, ukedager, veer og
temperatur.

*  Bruke/se pa datamaskin, iPad og
Prowise

*  Konstruksjonslek, hammer og
spiker, bruke ulike
formingsmaterialer

* Temasamlinger og utforske skogen
og nermiljpet

* Turdager, skogen, stranda og Dokken

museum.

*  Flyte- og synkeaktiviteter,
fysikkeksperimenter og vannets
ulike former.

* Tema i samlingsstund.

*  Grgnne samlinger

*  Rusken-aksjonen

*  Plante nyttevekster i kjpkkenhagen
og spise det vi hgster

*  Bruke vindens krefter, for eksempel
lage drage.

*  Bruke digitale verktgy

ETIKK, RELIGION OG FILOSOFI

Etikk, religion og filosofi er med pa a forme mater a oppfatte verden og mennesker pa og preger
verdier, normer og holdninger. Fagomradet retter saerlig oppmerksomhet mot barnehagens
samfunnsmandat og verdigrunnlag i et samfunn preget av livssynsmangfold.

0-2 AR 2-3 AR
MAL MAL
* Innsyn i paske- og juleevangeliet

* @ve pa 3 sitte ved bordet under maltidet. * Ro til undring, samtaler og fortellinger

+  Gripe tak i de gode gyeblikkene »  Utvikle toleranse og interesse for

*  Utvikle toleranse og interesse for hverandre

hverandre

TILTAK TILTAK

Alle har fast stol med navn og bilde.

De ansatte skal undre seg sammen med
barna

De voksne er pa gulvet og til stede i
gyeblikket.

Bruke det pedagogiske verktgyet «vaere
sammen»

Delta pa paske- og julesamling

De voksne ma lage rom for undring,
samtaler og fortellinger ved a ha
samlinger og ga pa turer

Bruke det pedagogiske verktpyet «vaere
sammen»




MAL MAL

*  Kjennskap til kristne hgytider og « Kjennskap til kristne hgytider og
tradisjoner, humanistisk arv samt tradisjoner, humanistisk arv, religioner
religioner og livssyn som er representert og livssyn som er representert i
i barnehagen barnehagen

*  Leere seg konfliktlgsning « Leere seg konfliktlgsning

» Utvikle toleranse, interesse og respekt . Vise toleranse, interesse og respekt for
for hverandre hverandre

«  Fa kjennskap til, forsta og reflektere
over grunnleggende normer og verdier

TILTAK TILTAK

e  Markering av hgytider og besgk av e Bespk av kateket, markere hgytider og
kateket, Skape interesse, forstaelse og skape interesse, forstaelse og toleranse
toleranse for forskjellige kulturer, religion for forskjellige kulturer og ulike mater a
og livssyn leve pa, kirkebespk

e Hjelpe barn i konfliktsituasjoner til a e Hjelpe barn i konfliktsituasjoner til
finne konstruktive l@sninger finne konstruktive Igsninger

e Mpgte barnas tro, sp@rsmal og undring e Mgte barnas tro, spgrsmal og undring
med alvor og respekt med alvor og respekt

e Bruke det pedagogiske verktpyet veere e Bruke materialet Steg for steg og Vaere
sammen sammen

NARMILI@ OG SAMFUNN
Barnas medvirkning i barnehagens hverdagsliv legger grunnlaget for videre innsikt i og erfaring med
deltakelse i et demokratisk samfunn. Gjennom utforsking, opplevelser og erfaringer skal
barnehagen bidra til 3 gjgre barna kjent med eget naermiljg, samfunnet og verden.

0-2 AR 2-3 AR
MAL MAL
* Blikjent i neermiljget « Blikjenti omradet rundt barnehagen og
* Lzere navn pa barn og voksne, skape naermiljpet
tilhgrighet til hverandre som gruppe « Blikjent med andre kulturer
*  Blikjent med normer og regler i . Bidra til fellesskapet a hjelpe til Utvikle
barnehagen (danning) gruppefpglelse og samhold gjennom

samlingsstunder og andre aktiviteter

« Gjgre barna oppmerksomme pa de ulike
arstidene
« Leere barna avfallssortering

« Bli kjent med ulike tradisjoner, levesett
og familieformer




TILTAK

TILTAK

Utflukter i naermiljget

Bruke navnesanger og benevne hvem
som er her

Legg eiendeler i hylia si, rydde etter
maltider og sorteringskassene til lekene.

Utflukter i naermiljget

Se film og bilder fra ulike kulturer Prate
om / fortelle barna hva var barnehage
og by heter. Gjenta /

repetere

Bruke tema / innhold tilpasset alder (2-
3 ars grupper)

Gjgre barna oppmerksomme pa
hvordan vi sorterer mat, plast, glass og
metall

Arrangere den arlige "grenne uka” der vi
har ulike aktiviteter og bruker naturen

Gjgre barna oppmerksomme pa
forskjellige kulturer og levesett, med
utgangspunkt i barnas familiebakgrunn.

3-4 AR 4-6 AR
MAL MAL
«  Bli kjent med naermiljget « Gruppen far bli kjent hvor de bor
+ Orientere seg og ferdes trygt . Blikjent med lokalkultur, historie
» Bli kjent med ulike tradisjoner, og vikingtiden
levesett og familieformer Bli kjent med skolen en skal begynne pa
- Bli kjent med nasjonale
minoriteter og Norges urfolk
samene.
TILTAK TILTAK

Vi gar tur gjennom Haraldsgata, bespgke
biblioteket og bli kjent med byen var.
Pve pa trafikkregler nar en gar pa tur
Rollelek, lese bpker, bruke internett og
eventuelt foreldre

Bruke pedagogisk opplegg som «Vaere
sammen», lekegrupper og frilek

Tema i samlingsstund

Ha samer som tema gjerne i forbindelse
med samedagen 6. februar.

Gjpre barna oppmerksomme pa
forskjellige kulturer og levesett, med
utgangspunkt i barnas familiebakgrunn.

Vi gar tur gjennom Haraldsgata, besgke
biblioteket, kirken og bli kjent med byen
var.

Tarkus trafikkvenn, gve nar en gar pa tur
Bespke vikinggarden, historiesenteret,
museum, billedgalleriet

Bruke “samer” som tema gjerne i
forbindelse med samedagen 6. februar
Bruke "vikinger” som tema, lage sverd,
skjold, drakter og lignende - leke
vikinger

Bespke, prate om og bruke bilder av
skolen til barna.




ANTALL, ROM OG FORM

Fagomradet omfatter lekende og underspkende arbeid med sammenligning, sortering, plassering,
orientering, visualisering, former, mgnster, tall, telling og maling. Det handler ogsa om 3 stille
sp@rsmal, resonere, argumentere og sgke Igsninger.

0-2 AR 2-3 AR
MAL MAL
* lLabarna bli kjent med: Legge til rette for ulik
*  Forholdet stor — liten konstruksjonslek.
*  Mengde Leere barna tallrekken.
« Tellebegrep Leere navnet pa forskjellige farger.
*  Bruke kroppen og sansene
for a utvikle romforstaelse
* Begynnende forstaelse av
sortering.
TILTAK TILTAK
Bruke matematiske begreper Bruke matematiske begreper
reflektert og aktivt i hverdagen. reflektert og aktivt i hverdagen
Ta utgangspunkt i barnas Spille spill, enkle puslespill
uttrykksformer Bygge med duplo, treklosser
Legge til rette for godt fysisk miljp Telle sammen med barna.
som inspirerer barna til Dekke bord.
matematisk tenkning. Benevne farger i lek, pakledning
Teller 1,2,3. OSV.
Bruk av eventyr Bruk av digitale verktgy
Delta i rydding og sortering
3-4 AR 4-6 AR
MAL MAL

*  Mengdeforstielse opp til
4,

« Bli kjent med former og
me@nster.

+  Kjenne til ukedager,
maneder og arstider.

Kjennskap til tallrekka og enkle
regnestrategier

Kjenne til motsetninger (stgrst —
minst)

Kjenne igjen tall opp til 10.

Mengdeforstaelse opp til 6.




TILTAK

TILTAK

Ulike terningspill, kortspill.
Synliggjere tall og bokstaver,
former og mgnster.

Byggelek som duplo, lego,
klosser. Sanger, rim og regler og
eventyr som inneholder tall.
Bruke kalender med maneder og
ukedager.

Leere om drstidene.

Bruke sanger, rim og regler
Gjpre barna bevisst pa enkle
regnestykker i hverdagen

Bruke ulike stgrrelser, f.eks male
hgyden pa barna.




